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Consultazione con le parti sociali 

 Verbalizzazione dei risultati + disegno degli interventi

 Esplicita relazione tra gli interventi effettuati e la consultazione

=

Elementi utili per l’esame dell’intera struttura del CdS

Rapporto di Riesame Ciclico



Il rapporto di riesame ciclico:

la revisione

Le modifiche apportate hanno interessato diversi ambiti:

 Le fonti sono definite in modo più preciso e chiaro

 Le fonti sono individuate per ogni sezione

 Il modello è semplificato rispetto ad Anvur



La domanda di formazione (sez. 1)

Analisi della Situazione:

Commenti alle indagini e consultazioni e analisi e dei loro risultati.

Individuazione di eventuali problemi e aree da migliorare. 

Punti di attenzione raccomandati:

 La gamma degli enti e delle organizzazioni consultate direttamente o tramite studi di 
settore, è adeguatamente rappresentativa a livello regionale, nazionale e/o 
internazionale?

 I modi e i tempi delle consultazioni costituiscono canali efficaci per raccogliere 
opinioni utili e aggiornate dal mondo del lavoro circa le funzioni e competenze attese 
nei laureati? 

 Le funzioni e le competenze che caratterizzano ciascuna figura professionale sono 
descritte in modo completo, e costituiscono quindi una base utile per definire i 
risultati di apprendimento attesi? 

 La validità dell’offerta formativa è stata confermata dalle organizzazioni consultate?

 Durante le consultazioni sono emerse lacune nella preparazione dei laureati del CdS?

 Durante le consultazioni è emersa l’esigenza di definire nuovi profili professionali e le 
relative funzioni e competenze? 

New!



I risultati di apprendimento attesi e 

accertati (sez. 2)

Punti di attenzione raccomandati:

 I risultati di apprendimento attesi (competenze) del CdS sono coerenti con le 

funzioni individuate per i suoi laureati?

 Le schede descrittive degli insegnamenti sono state compilate da tutti i 

docenti? I loro campi contengono le informazioni richieste?

 La descrizione e il contenuto delle schede insegnamento è coerente con i 

risultati di apprendimento attesi del CdS (quadri A4B.1 e A4B.2 SUA CdS)?

 …

Analisi della Situazione:

Commenti sulla validità del percorso formativo, in relazione alle funzioni e competenze attese. 

Analisi delle modalità di accertamento dell’ apprendimento previsto. Individuazione di 

eventuali problemi e aree da migliorare. 



I risultati di apprendimento attesi e 

accertati (sez. 2)

Punti di attenzione raccomandati:

 …

 Gli insegnamenti vengono svolti in modo coerente con quanto dichiarato nelle schede 
descrittive degli insegnamenti che accompagnano la SUA-CdS e sul sito web di riferimento 
dell’Ateneo (Risultati domanda “L’insegnamento è stato svolto in maniera coerente con 
quanto dichiarato sul sito web del CdS?” questionario insegnamenti EduMeter - sezione 
Docenza)?

 Gli esami sono svolti coerentemente con quanto dichiarato dal docente? Gli argomenti 
d’esame sono stati adeguatamente trattati?  

 Le valutazioni dell’apprendimento sono concepite in modo da costituire una verifica 
affidabile che i risultati di apprendimento attesi siano stati effettivamente raggiunti?  
Consentono di discriminare correttamente tra diversi livelli di raggiungimento dei risultati 
di apprendimento e di riflettere tali livelli nel giudizio finale?

Analisi della Situazione:
Commenti sulla validità del percorso formativo, in relazione alle funzioni e competenze attese. 
Analisi delle modalità di accertamento dell’ apprendimento previsto. Individuazione di 
eventuali problemi e aree da migliorare. 



Il sistema di gestione del CdS (sez. 3)

 Come sono stati identificati e organizzati i principali processi di gestione del 

CdS?

 Le risorse e i servizi a disposizione del CdS permettono il raggiungimento 

degli obiettivi stabiliti?

Analisi della Situazione:

Commenti sull’efficacia della gestione del CdS. Individuazione di eventuali 

problemi e aree da migliorare.



Le scadenze previste per il riesame 

ciclico: si può iniziare oggi!

 15 dicembre 2016: i CdS completano la prima bozza 

 12 gennaio 2017: il Presidio completa la revisione 

 24 gennaio 2017: i Consigli di CdS approvano la versione definitiva 

 30 gennaio 2017: caricamento sulla banca dati ministeriale

Lo scadenziario è consultabile a questa pagina web 

UniTo sull’Assicurazione della Qualità

http://www.unito.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/procedure-e-scadenze/scadenziari


Nota bene!

Se si prevedono anche modifiche di ordinamento (RAD), 

è necessario considerare le corrispondenti scadenze per 

la SUA CdS

Nel 2015

la pratica doveva pronta per Senato e CdA di 

dicembre



Quest’anno sono stati inizialmente selezionati per il 

riesame ciclico 28 CdS in ragione di una 

consultazione con le parti sociali datata o poco 

efficace

Il target è però costituito da 40 CdS!

Per questo vi invitiamo a presentare la vostra 

candidatura scrivendo a presidio-qualita@unito.it

mailto:presidio-qualita@unito.it


Grazie a tutti! 


